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3
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1. Дивідендна політика (далі – Дивідендна політика) це затверджений Наглядовою РадоюАТ «КБ «Глобус» внутрішньобанківський документ АТ «КБ «Глобус» (далі – «Банк) пронаміри розподілу прогнозної суми чистого прибутку Банку / нерозподілених прибутківминулих років, складений на відповідний прогнозний рік з урахуванням стратегії, бізнес-плану, програми капіталізації / реструктуризації Банку, в якому визначені щонайменшепрогнозна сума / відсоток чистого прибутку / нерозподілених прибутків минулих років, щопланується спрямувати на виплату дивідендів та/або залишити в капіталі Банку у виглядінерозподілених прибутків минулих років чи фондів / резервів Банку, створених за рахунокприбутку.2. Ця Дивідендна політика є частиною процесу ICAAP.3. Мета Дивідендної політики полягає у сприянні підвищенню прозорості корпоративногоуправління, гарантуванні захисту прав інвесторів (акціонерів) та дотриманні прав кредиторівта вкладників Банку.4. Дивідендна політика є обов’язковою до виконання його акціонерами, інвесторами,органами управління, посадовими особами та працівниками Банку.
ІІ. НОРМАТИВНІ ПОСИЛАННЯ

5. Дивідендна політика розроблена відповідно до:˗ Закону України «Про банки і банківську діяльність» (далі – Закон про банки);˗ Закону України «Про акціонерні товариства»;˗ Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки»;˗ Рішення щодо порядку виплати акціонерним товариством дивідендів, затвердженогоНаціональною комісією з цінних паперів та фондового ринку від 28.04.2023 №475, зі змінамита доповненнями;˗ Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, якінадають забезпечення за такими цінними паперами, затвердженого Національною комісією зцінних паперів та фондового ринку від 06.06.2023 № 608, зі змінами та доповненнями;˗ Положення про організацію процесу оцінки достатності внутрішнього капіталу в банкахУкраїни та банківських групах, затвердженого постановою Правління Національного банкуУкраїни від 30.12.2021 № 161, із змінами та доповненнями (далі – Положення №161);˗ Інструкції про порядок регулювання діяльності банків в Україні, затвердженої постановоюПравління Національного банку України від 28.08.2001 №368, із змінами та доповненнями;˗ Положення про порядок формування та використання банками резервного фонду,затвердженого постановою Правління Національного банку України від 08.08.2001 №334;˗ Положення про порядок визначення банками України розміру регулятивного капіталу,затвердженого постановою Правління Національного банку України від 28.12.2023 №196 зізмінами та доповненнями;˗ Постанови Правління НБУ «Про роботу банківської системи в період запровадженнявоєнного стану» від 24.02.2022 №18, зі змінами та доповненнями;˗ Постанови Правління НБУ «Про деякі питання діяльності банків України та банківськихгруп» від 25.02.2022 №23 зі змінами та доповненнями (далі - Постанова №23);

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0196500-23?find=1&text=%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D1%96%D0%B4
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2121-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2121-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2465-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3480-15
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0475863-23
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1307-23
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1307-23
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0161500-21
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0161500-21
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0161500-21
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0841-01
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0749-01
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0196500-23
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0018500-22
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0018500-22
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0023500-22
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0023500-22
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0023500-22
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˗ Положення про організацію системи внутрішнього контролю в банках України табанківських групах, затвердженого постановою Правління Національного банку України від02.07.2019 № 88;˗ Методичних рекомендацій щодо організації корпоративного управління в банках України,схвалених рішенням Правління Національного банку України від 03.12.2018р. №814-рш зізмінами;˗ інших законодавчих актів України.

ІІІ. ТЕРМІНИ ТА СКОРОЧЕННЯ
6. У Дивідендній політиці терміни та скорочення вживаються в наступному значенні:Акція Банку – це іменний цінний папір, що посвідчує майнові права його власника(Акціонера), що стосуються Банку, включаючи право на отримання частини прибутку Банкуу вигляді дивідендів та право на отримання частини майна Банку у разі його ліквідації, правона управління Банком, а також немайнові права, передбачені Цивільним кодексом України,законодавством, що регулює питання створення, діяльності та припинення акціонернихтовариств.Акціонери Банку – це фізичні особи, які придбали Акції Банку у порядку, визначеномузаконодавством України (далі– Акціонери).Дивіденди - частина чистого прибутку Банку, що виплачується Банком Акціонеру (довіренійособі Акціонера) з розрахунку на одну належну йому акцію.Загальні Збори Акціонерів – це вищий орган управління Банку, що вирішує питання,віднесені до його компетенції законодавством України, Статутом та Положенням про ЗагальніЗбори Акціонерів (далі– Загальні Збори).Наглядова Рада – це колегіальний орган, що здійснює захист прав вкладників, іншихкредиторів, захист прав Акціонерів Банку, контролює та регулює діяльність Правління Банкуу межах компетенції, що визначена Статутом Банку, Положенням про Наглядову Раду.Процес ICAAP (англійською мовою Internal Capital Adequacy Assessment Process) –організований Банком згідно з вимогами Положення №161 процес оцінки достатностівнутрішнього капіталу.Статутний капітал – сплачена грошовими внесками учасників Банку вартість акцій Банку врозмірі, визначеному Статутом Банку.
ІV. ОСНОВНІ ПОЛОЖЕННЯ ДИВІДЕНДНОЇ ПОЛІТИКИ. ВИПЛАТА ДИВІДЕНДІВЗА ПРОСТИМИ АКЦІЯМИ.
7. Банк виплачує дивіденди виключно грошовими коштами.8. Дивіденди виплачуються на акції, випуск яких зареєстровано відповідно до вимогчинного законодавства та для яких отримано Свідоцтво Національної комісії з цінних паперівта фондового ринку про реєстрацію випуску акцій.9. Усі акції Банку є іменними та існують виключно в електронній формі.Облік прав власності на Акції Банку проводиться відповідно до чинного законодавстваУкраїни.Всі Акції Банку є рівними для цілей розподілу дивідендів і кожна з них має один голос наЗагальних зборах.Акції є неподільними.

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/en/v0088500-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/en/v0088500-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/vr814500-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0161500-21
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Банк не випускав привілейовані акції.10. Прогнозна сума дивідендів визначається Банком таким чином:˗ у сумі 100 % чистого прибутку Банку за звітний рік у разі сформованого Банком резервногофонду;˗ частки чистого прибутку Банку за звітний рік з урахуванням відрахування частки чистогоприбутку в резерви/ фонди;˗ у сумі частки чистого прибутку Банку за звітний рік, визначеної рішенням Загальних зборів;˗ у сумі 0% чистого прибутку Банку за звітний рік у разі прийняття рішення Загальнимизборами не нараховувати та не сплачувати дивіденди та залишити прибуток/частину прибуткунерозподіленим.11. На період дії обмежень, визначених вимогами Постанови №23 щодо виплати дивідендівАкціонерам Банку за простими акціями, сума дивідендів/відсоток дивідендів, передбачуванихдо сплати з прибутку Акціонерам Банку, складають 0 грн./0%.12. Після припинення дії обмежень на виплату дивідендів, визначених вимогами Постанови№23, обирається із зазначених у пункті 10 цієї Дивідендної політики підхід/підходи длявизначення суми дивідендів до сплати. Загальні Збори можуть приймати рішення щодовиплати дивідендів з чистого прибутку за звітний рік та/або нерозподіленого прибутку заминулі роки, згідно стратегії Банку та за умови, що така виплата не призведе до зниженнярівня капіталу Банку нижче граничного рівня, необхідного для забезпечення дотриманняБанком вимог до достатності капіталу, встановлених статтею 35 Закон про банки, тадотримання Банком рівня капіталу, необхідного для забезпечення виконання вимог,установлених Національним Банком України.13. Банк забезпечує рівне ставлення до всіх акціонерів - власників одного типу/класу акцій:˗ кожна випущена Банком проста акція надає її власнику однаковий обсяг прав;˗ на кожну випущену Банком акцію одного типу/класу виплачується однаковий розмірдивідендів. Не допускається в рамках одного типу/класу акцій встановлення переваг дляотримання дивідендів різними групами акціонерів;˗ усім акціонерам надаються рівні права та можливості щодо доступу до інформації продіяльність Банку.14. Виплата дивідендів власникам акцій одного типу та класу відбувається пропорційно докількості належних їм цінних паперів, а умови виплати дивідендів (зокрема щодо строків,способу та суми дивідендів) є однаковими для всіх власників акцій одного типу та класу.15. Процедура отримання дивідендів акціонером здійснюється при дотриманні вимог:˗ наявність затвердженого Загальними зборами чистого прибутку звітного року та/абонерозподіленого прибутку Банку;˗ прийняття Загальними зборами рішення про виплату дивідендів, затвердження розмірурічних дивідендів з урахуванням вимог, передбачених законом, та способу їх виплати;˗ визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів,порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеногочастинами третьою та четвертою статті 34 Закону про акціонерні товариства.˗ відсутність обмежень на виплату дивідендів відповідно до пункту 16 цієї Політики.

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0023500-22
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0023500-22
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0023500-22
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2121-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2121-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2465-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2465-20


6
V. ОБМЕЖЕННЯ ЩОДО ВИПЛАТИ ДИВІДЕНДІВ

16. Банк не має права приймати рішення про виплату дивідендів та здійснювати виплатудивідендів за простими акціями, якщо:˗ звіт про результати емісії акцій не зареєстровано у встановленому законодавством порядку;˗ майна Банку недостатньо для задоволення вимог кредиторів за зобов'язаннями, строквиконання яких настав, або за результатами прийняття такого рішення стане недостатньо длязадоволення таких вимог;˗ Банку забороняється виплачувати дивіденди, розподіляти прибуток у будь-якій формі,якщо така виплата чи розподіл призведуть до недотримання рівня капіталу Банку, необхідногодля забезпечення вимог, установлених статтею 35 Закон про банки;˗ Банк не має права здійснювати виплату дивідендів якщо Банк має зобов'язання про викупакцій відповідно до Закону про акціонерні товариства;˗ наявні обмеження на виплату дивідендів, встановлені Національним банком, або в іншихвипадках згідно законодавства.17. Банк застосовує обмеження, визначені у Постанові №23 щодо розподілу прибутку тавиплати дивідендів.18. Дивіденди не нараховуються та не виплачуються за акціями власної емісії, які викупивБанк та перебувають на балансі Банку і обліковуються на особовому рахунку Банку, якемітента.
VІ. РОЗКРИТТЯ ІНФОРМАЦІЇ

19. Банк забезпечує розкриття інформації про прийняте рішення про виплату дивідендіввідповідно до нормативно-правових актів Національної комісії з цінних паперів та фондовогоринку, зокрема з питань розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами,які надають забезпечення за такими цінними паперами шляхом:˗ оприлюднення інформації на власному вебсайті Банку;˗ оприлюднення інформації про виникнення особливої інформації емітента, в порядку,встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку;˗ повідомлення всіх акціонерів, незалежно від належної кількості акцій, про їх право наодержання дивідендів;˗ розкриття відповідної інформації в річній фінансовій звітності;˗ оприлюднення іншої інформації згідно з вимогами чинного законодавства.
VІІ. КОМПЕТЕНЦІЇ ОРГАНІВ УПРАВЛІННЯ БАНКУ ЩОДО ДИВІДЕНДІВ

20. Компетенції Правління щодо дивідендів.Правління Банку розглядає та виносить пропозиції щодо прогнозної суми дивідендів до сплатина розгляд Наглядової Ради.21. Компетенції Наглядової Ради щодо дивідендів.Наглядова Рада:˗ виносить на розгляд Загальних Зборів пропозиції щодо прогнозної суми дивідендів досплати та розподілу прибутку;

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2465-20?find=1&text=%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D1%96%D0%B4
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2465-20?find=1&text=%D0%B4%D0%B8%D0%B2%D1%96%D0%B4
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2121-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2121-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0023500-22
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˗ визначає ймовірність визнання Банку неплатоспроможним внаслідок прийняття ним насебе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупуакцій;˗ визначає дату складання переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядкута строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного законодавствомУкраїни.22. Компетенції Загальних Зборів щодо дивідендів.Загальні Збори приймають рішення про виплату дивідендів та їх розмір.

VІІІ. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
23. Наглядова рада забезпечує постійну актуалізацію цієї Дивідендної політики та їївідповідність нормам законодавства України та Статуту Банку.24. Дивідендна політика вступає в силу з моменту її затвердження рішенням НаглядовоїРади Банку та діє до моменту її скасування або до прийняття нової Дивідендної політики.25. Зміни та доповнення до цієї Дивідендної політики оформлюються шляхом йоговикладення у новій редакції. Прийняття нової редакції Дивідендної політики автоматичнопризводить до припинення дії попередньої редакції.26. У разі невідповідності будь-якої частини цієї Дивідендної політики законодавствуУкраїни, у тому числі в зв’язку з прийняттям нових нормативно-правових актів України, цяДивідендна політика буде діяти лише в тій частині, що не суперечитиме законодавствуУкраїни або нормативно-правовим актам України.27. Питання, не врегульовані Дивідендною політикою, регулюються Статутом та іншимивнутрішніми документами Банку, чинним законодавством України, у тому числі нормативно-правовими актами Національного банку та Національної комісії з цінних паперів та фондовогоринку.28. Дивідендна політика переглядається Наглядовою Радою Банку у міру необхідності, алене рідше 1 (одного) разу на 3 (три) роки.29. Дивідендна політика публікується на офіційному вебсайті Банку.30. Відповідальність за актуалізацію цієї Дивідендної політики покладається на Фінансово-аналітичний департамент.
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